Załącznik nr 1

do Procedur realizacji programu 

pn. „Program wsparcia inicjatyw na rzecz środowiska osób niepełnosprawnych”

Regulamin Ogólnopolskiego Konkursu
na najlepszy projekt  jednostki samorządu terytorialnego szczebla gminy i powiatu na rzecz środowisk osób niepełnosprawnych
,,RÓWNE SZANSE, RÓWNY DOSTĘP”

§ 1

Organizator

Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych.

§ 2

Cel i idea Konkursu

1. Celem Konkursu jest promowanie i wspieranie ponadstandardowych i nowatorskich działań podejmowanych przez jednostki samorządu terytorialnego na rzecz polepszania jakości życia osób niepełnosprawnych oraz wyrównywania szans w dostępie do zatrudnienia jak również uczestnictwa w życiu społecznym.

2. Ideą Konkursu jest:

1) tworzenie i realizowanie projektów  we współpracy z ich odbiorcami – osobami niepełnosprawnymi, jak również lokalnymi organizacjami pozarządowymi, instytucjami, wolontariuszami, czego efektem jest wypracowanie właściwej płaszczyzny współdziałania wymienionych podmiotów,

2) promowanie i nagradzanie działań, które istotnie przyczyniają się do zmiany jakości życia osób niepełnosprawnych w ich lokalnym środowisku.

§ 3

Wnioskodawcy i kategorie konkursowe 

1. Wnioskodawcami w Konkursie są jednostki samorządu terytorialnego szczebla gminy i powiatu.
2. W Konkursie nie mogą uczestniczyć Wnioskodawcy, którzy:

1) posiadają wymagalne zobowiązania wobec PFRON,

2) byli laureatami ubiegłorocznej edycji konkursu,

3) uzyskali grant lub dofinansowanie ze środków publicznych do projektu zgłoszonego do konkursu w kwocie przekraczającej 70% całkowitego budżetu przedsięwzięcia.

3. Organizacje pozarządowe mogą być partnerami w realizacji poszczególnych zadań w ramach wnioskowanego projektu.

4. Wnioskodawcy wnioskują w podziale na dwie kategorie:

1) pierwsza – gminy,

2) druga – powiaty, w tym miasta na prawach powiatu.

§ 4

Warunki zgłaszania projektu do konkursu

1. Projekt zgłoszony do konkursu musi:

1) być zrealizowany lub być w trakcie realizacji,

2) obejmować działania ponadstandardowe i nowatorskie, zawierające się w jednym tematów wymienionych w § 5 niniejszego Regulaminu,

3) inspirować i aktywizować lokalne środowisko społeczne oraz instytucje samorządowe,

4) wskazać ponadstandardowe osiągnięcia samorządów w zakresie działań antydyskryminacyjnych oraz wyrównujących szanse osób niepełnosprawnych w różnych aspektach życia społecznego i zawodowego,

5) zawierać diagnozę sytuacji społeczno – zawodowej osób niepełnosprawnych zamieszkujących teren właściwy wnioskodawcy, a także informacje o potrzebach osób niepełnosprawnych na danym terenie,

6) zawierać budżet projektu z wyszczególnieniem źródeł finansowania,

7) być przyjęty odpowiednią uchwałą jednostki samorządu terytorialnego, w której treści zawarta byłaby informacja o zgłoszeniu danego projektu do konkursu (kopia uchwały potwierdzona za zgodność z oryginałem winna być załączona do projektu).
2. Przedmiotem projektu zgłaszanego do Konkursu nie może być:

1) działanie jednorazowe, np. impreza integracyjna,

2) powiatowy program działań na rzecz osób niepełnosprawnych, chyba że program ten zawiera działania ponadstandardowe, nie wynikające bezpośrednio ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych oraz innych aktów prawnych.

3. Projekt zgłoszony do Konkursu powinien dotyczyć problemów – w ramach jednego z wybranych przez wnioskodawcę obszarów tematycznych – których diagnozowanie i rozwiązywanie przyczynia się do poprawy jakości życia osób niepełnosprawnych, integracji w środowisku lokalnym oraz możliwości podejmowania zatrudnienia.

4. Projekty zgłoszone do konkursu, wysoko ocenione przez Komisję Konkursową, mogą być prezentowane przez PFRON jako przykład dobrych praktyk. 

§ 5

Zakres tematyczny

Konkurs obejmuje następujące obszary tematyczne:

1. Informacja dla każdego – udostępnianie i docieranie z informacją do możliwie jak najszerszego kręgu osób z niepełnosprawnościami oraz właściwy i skuteczny jej przekaz.

1. 2.
Działania służące wzrostowi aktywności zawodowej osób niepełnosprawnych i wzmocnieniu ich potencjału na lokalnym rynku pracy oraz realizacji zasady równego traktowania przy zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, kreowanie polityki prozatrudnieniowej dotyczącej osób niepełnosprawnych na otwartym rynku pracy.

3.
Pomoc bezpośrednia lub inne nowatorskie rozwiązania służące wyrównywaniu szans w dostępie do rehabilitacji zawodowej i społecznej indywidualnych osób niepełnosprawnych. 

§ 6

Zasady zgłoszenia projektu do Konkursu

1. Szczegółowe zasady oraz termin zgłaszania projektu do konkursu zawarte zostaną w ogłoszeniu konkursowym.

2. Każdy wnioskodawca może złożyć nie więcej niż jeden projekt konkursowy w każdym z obszarów tematycznych wymienionych w § 5.

3. Projekt konkursowy zgłaszany jest wraz z kartą zgłoszeniową, która stanowi metryczkę projektu, służącą Organizatorowi do celów statystycznych.

4. Projekty niekompletne (np. bez stosownej uchwały i diagnozy) będą odrzucone na etapie weryfikacji formalnej.

5. Projekty przesłane po terminie wskazanym w ogłoszeniu konkursowym, o którym mowa w ust. 1, nie będą oceniane przez Komisję. 

6. Projektodawca poprzez zgłoszenie się do konkursu, wyraża zgodę na udostępnianie informacji zawartych w projekcie dla celów propagowania dobrych praktyk samorządów terytorialnych na rzecz osób niepełnosprawnych.

§ 7

Komisja Konkursowa

1. Prezes Zarządu PFRON powołuje Komisję Konkursową.
2. Skład Komisji Konkursowej zostanie umieszczony na witrynie internetowej PFRON. 

3. Komisja Konkursowa dokonuje oceny projektów biorąc pod uwagę przede wszystkim:

1) celowość podejmowanych w ramach projektu działań, w odniesieniu do diagnozy potrzeb oraz sytuacji społeczno – zawodowej osób niepełnosprawnych, zamieszkujących na terenie objętym działaniami, opisanymi w projekcie,

2) nowatorstwo, oryginalność działań zawartych w projekcie,

3) skuteczność – opisane w projekcie efekty zrealizowanego bądź będącego w trakcie realizacji projektu,

4) uniwersalność projektu (możliwość zastosowania rozwiązań w innych samorządach,

5) sposób finansowania projektu (montaż finansowy, udział różnych podmiotów).

4. Ocena projektu dokonana przez Komisję Konkursową jest ostateczna.

5. Komisja zastrzega sobie prawo sprawdzenia celowości wydatkowania nagrody oraz efektywności wdrażania projektu w miejscu jego realizacji.

6. Zarząd PFRON w drodze uchwały akceptuje przedstawioną przez Komisję listę laureatów i kieruje wniosek Komisji do realizacji.

§ 8

Rozstrzygnięcie Konkursu
1. Terminy rozstrzygnięcia Konkursu i ogłoszenia jego wyników zostaną zawarte w ogłoszeniu o konkursie, umieszczonym na witrynie internetowej PFRON.

2. O rozstrzygnięciu Konkursu nagrodzeni zostaną powiadomieni pisemnie.

3. Wyniki Konkursu zostaną zamieszczone na witrynie internetowej PFRON oraz podane do publicznej wiadomości w biuletynie informacyjnym BIFRON .

§ 9

Nagrody 

1. W ramach konkursu przewidziane jest przyznanie 4 nagród (po dwie w obu kategoriach).

2. Wysokość nagród: 

1) w kategorii gminy:

a) I nagroda w wysokości 100 tys. zł 

b) II nagroda w wysokości 80 tys. zł 

2)  w kategorii powiaty:

a)  I nagroda w wysokości 200 tys. zł 

b) II nagroda w wysokości 120 tys. zł

3. Komisja Konkursowa zastrzega sobie możliwość nieprzyznania wszystkich nagród regulaminowych.

4. W sytuacji opisanej w ust. 3, za zgodą Zarządu PFRON, Komisja może dokonać podziału nierozdysponowanej kwoty środków finansowych przeznaczonych na nagrody w inny sposób.

5. Nagrody otrzymane w ramach Konkursu muszą być wykorzystane:

1) w przypadku projektu realizowanego – na kontynuację projektu bądź jego rozszerzenie,

2) w przypadku projektu zrealizowanego – na działania zbliżone do projektu nagrodzonego, bądź jego wznowienie.
6. Informacje nt. planowanego wykorzystania nagród otrzymanych w konkursie laureaci przesyłają do Biura PFRON w terminie 3 miesięcy od daty uroczystego wręczenia nagród. Informacja winna zawierać wskazanie wysokości środków finansowych przeznaczonych na określone działania oraz planowane terminy zrealizowania tych działań. 

7. W przypadku wykorzystania środków pochodzących z nagrody na cel inny, niż wskazany w ust. 5 lub nieprzedstawienia informacji, o której mowa w ust. 6, wnioskodawca zobowiązany jest do zwrotu niewłaściwie wykorzystanych środków wraz z odsetkami ustawowymi na rachunek bankowy wskazany przez organizatora.

§ 10
Inne postanowienia

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyduje Organizator Konkursu.
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