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SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKÓW ZAMÓWIENIA 

na realizację zamówienia Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych


[bookmark: _Hlk8989116][bookmark: _Hlk6227121]„Świadczenie usług eksperta – członka Grupy Doradczej 
w ramach projektu Szkolenia dla pracowników sektora transportu zbiorowego w zakresie potrzeb osób o szczególnych potrzebach, w tym osób 
z niepełnosprawnościami”:
CZĘŚĆ A: Świadczenie usług eksperta strony pozarządowej – członka Grupy Doradczej (ESP)
CZĘŚĆ B: Świadczenie usług eksperta reprezentującego sektor transportu zbiorowego: kołowy albo kolejowy – członka Grupy Doradczej (ETZ)


Znak sprawy:
ZP/21/19





Przetarg nieograniczony o wartości szacunkowej 
poniżej  30 000 euro

	








Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych
ul. Jana Pawła II 13
00-828 Warszawa
[bookmark: _Toc458084621]
I. Informacje o Zamawiającym
Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych
ul. Jana Pawła II 13
00-828 Warszawa
NIP 525-10-00-810
Godziny pracy Zamawiającego: od poniedziałku do piątku w godzinach 8:30 – 16:30

II. Tryb udzielenia zamówienia
Postępowanie prowadzone jest w trybie przetargu nieograniczonego o szacunkowej wartości przedmiotu zamówienia poniżej 30 000 euro, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamówień publicznych (tj. Dz. U. 2018 r., poz. 1986), zwanej dalej „uPzp” lub „ustawą”.

[bookmark: _Toc458084625][bookmark: _Toc458084626]III.  Opis przedmiotu zamówienia
1. [bookmark: _Hlk6219618]Przedmiotem zamówienia jest usługa polegająca na pełnieniu funkcji eksperta - członka Grupy Doradczej, która zostanie powołana w ramach projektu UE POWER „Szkolenia dla pracowników sektora transportu zbiorowego w zakresie potrzeb osób o szczególnych potrzebach, w tym osób z niepełnosprawnościami”. 
[bookmark: _Hlk6475572]Zamawiający planuje zaangażować  5 ekspertów strony pozarządowej i 5 ekspertów sektora transportu zbiorowego kołowego i kolejowego - członków Grupy Doradczej. 
Szczegółowe wymogi dotyczące ekspertów strony pozarządowej opisane są w części A SIWZ, natomiast szczegółowe wymogi dotyczące ekspertów reprezentujących sektor transportu zbiorowego kołowego albo kolejowego opisane są w części B SIWZ.
Szczegółowy Opis zamówienia dla części A zamówienia znajduje się w Załączniku nr 1 do umowy, której wzór stanowi załącznik nr 1a do SIWZ.
Szczegółowy Opis zamówienia dla części B zamówienia znajduje się w Załączniku nr 1 do umowy, której wzór stanowi załącznik nr 1b do SIWZ.
2. [bookmark: _Hlk18311556]Wartość jaką Zamawiający dysponuje w ramach realizowanego projektu wynosi brutto 500 złotych (słownie: pięćset złotych 00/100), czyli 406,50 złotych netto (słownie: czterysta sześć złotych 50/100) za udział w jednym spotkaniu Grupy Doradczej lub w jednym dniu warsztatów organizowanych dla ekspertów – członków Grupy Doradczej.
3. Opis wg Wspólnego Słownika Zamówień (CPV)
79400000-8 - usługi doradztwa w zakresie działalności gospodarczej i zarządzania oraz podobne.
4. Zgodnie z art. 24a ustawy, Zamawiający informuje, że może najpierw dokonać oceny ofert, a następnie zbadać czy Wykonawca, którego oferta została najwyżej oceniona zgodnie z kryteriami oceny ofert określonymi w SIWZ, nie podlega wykluczeniu oraz spełnia warunki udziału w postępowaniu. W przypadku gdy Wykonawca, którego oferta została najwyżej oceniona, uchyla się od zawarcia umowy, Zamawiający może zbadać czy nie podlega wykluczeniu oraz czy spełnia warunki udziału w postępowaniu Wykonawca, który złożył ofertę najwyżej ocenioną spośród pozostałych ofert.
5. Wykonawca może złożyć ofertę na tylko jedną część zamówienia.
6. Zamawiający nie dopuszcza składania ofert wariantowych.
7. Jeżeli Wykonawca, którego oferta została wybrana, będzie uchylał się od zawarcia umowy, Zamawiający może wybrać ofertę najkorzystniejszą spośród pozostałych ofert.
8. Zamawiający dopuszcza wykonanie przedmiotu zamówienia przy pomocy podwykonawców. Zgodnie z art. 36b ust. 1 ustawy Zamawiający żąda, aby Wykonawca wskazał w ofercie części zamówienia, których wykonanie zamierza powierzyć podwykonawcom i podania przez wykonawcę firm podwykonawców.
9. Na podstawie art. 29 ust. 3a ustawy Zamawiający wymaga, aby osoby wyznaczone przez wykonawcę lub podwykonawcę do realizacji zamówienia zatrudnione były na podstawie umowy o pracę zgodnie z ustawą z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz. U. z 2017 r. poz. 459) przez cały okres obowiązywania umowy (obowiązek zatrudnienia na podstawie umowy o pracę nie zachodzi, gdy podmiot prowadzący działalność gospodarczą – wykonawca lub podwykonawca, wykonuje świadczenie osobiście). 
1) W trakcie realizacji Przedmiotu zamówienia (Umowy) Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie do spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności wskazane w pkt 9.
2) W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego, w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie (nie krótszym niż 5 dni roboczych), Wykonawca przedłoży Zamawiającemu dokumenty dotyczące Wykonawcy lub Podwykonawcy, z których bezspornie wynika, że osoby te są zatrudnione na podstawie umowy o pracę (zawierające w szczególności następujące informacje: imię i nazwisko, wykonywane czynności i wymiar etatu), w szczególności dopuszczalne jest przedłożenie jednego z następujących dokumentów:
a) oświadczenia osoby zatrudnionej o świadczeniu pracy na podstawie umowy o pracę. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: określenie (imię i nazwisko) składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie zakresu wykonywanych czynności oraz podpis;
b) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji Przedmiotu Umowy czynności, których dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) oraz innych przepisów prawnych. Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji;
c) [bookmark: _Hlk535402725]zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy;
d) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowanego w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) oraz innych przepisów prawnych. Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.

[bookmark: _Toc458084629][bookmark: _Toc458084628][bookmark: _Toc456090167]IV. Informacja o zamówieniach, o których mowa w art. 67 ust. 1 pkt 6 lub 7
[bookmark: _Toc456090169]Zamawiający nie przewiduje możliwości udzielenia zamówień, o których mowa w art. 67 ust. 1 pkt 6 uPzp. 
[bookmark: _Toc458084630]V. Termin wykonania zamówienia
Od dnia podpisania umowy – marzec 2023 r. 	
[bookmark: _Toc458084631][bookmark: _Hlk8989530][bookmark: _Toc458084632]VI. Warunki udziału w postępowaniu
1. O zamówienie mogą starać się Wykonawcy, którzy spełniają warunki dotyczące zdolności zawodowej:
[bookmark: _Hlk6475524]CZĘŚĆ A: Świadczenie usług eksperta strony pozarządowej – członka Grupy Doradczej (ESP)
[bookmark: _Hlk6311546]Zamawiający uzna warunek za spełniony, jeżeli Wykonawca skieruje do realizacji zamówienia osobę, która łącznie:
1) [bookmark: _Hlk6305505][bookmark: _Hlk8990121]od co najmniej 3 lat* pozostaje w stosunku pracy lub współpracuje na podstawie umowy cywilnoprawnej, umowy wolontariackiej z organizacją pozarządową reprezentującą interesy i/lub prowadzącą działania na rzecz osób o szczególnych potrzebach, w tym osób z niepełnosprawnościami; 
2) [bookmark: _Hlk15640784]w okresie 8 lat przed terminem składania ofert reprezentowała środowisko osób z niepełnosprawnościami wyrażone udziałem w co najmniej jednym gremium krajowym i/lub międzynarodowym;
3) posiada co najmniej 5 letnie doświadczenie w realizacji działań na rzecz osób o szczególnych potrzebach, w tym osób z niepełnosprawnościami, zwłaszcza osób niepełnosprawnych: ruchowo, z dysfunkcją wzroku (w tym osób korzystających z pomocy psów przewodników), z dysfunkcją słuchu, wzroku, mowy, z niepełnosprawnością intelektualną, ze schorzeniami psychicznymi.
[bookmark: _Hlk8989661]
* Zamawiający zsumuje okresy doświadczenia odnoszące się do warunku, następnie podzieli je przez 12 miesięcy i w ten sposób uzyskane pełne lata (!) będzie oceniał. 
WYKONAWCA W FORMULARZU OFERTOWYM (ZAŁĄCZNIK NR 2a DO SIWZ) ZOBOWIĄZANY JEST WYKAZAĆ DOŚWIADCZENIE WSKAZANEJ OSOBY, KTÓRE POTWIERDZI SPEŁNIENIE WARUNKÓW UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU ORAZ DODATKOWE, NA PODSTAWIE KTÓREGO ZOSTANĄ PRZYZNANE PUNKTY W RAMACH KRYTERIUM OCENY OFERT.
CZĘŚĆ B: Świadczenie usług eksperta reprezentującego sektor transportu zbiorowego kołowy albo kolejowy – członka Grupy Doradczej (ETZ)
Zamawiający uzna warunek za spełniony, jeżeli Wykonawca skieruje do realizacji zamówienia osobę, która łącznie:
1) od co najmniej 5 lat* pozostaje w stosunku pracy z przewoźnikiem/przewoźnikami świadczącym/i usługi transportu zbiorowego kołowego albo kolejowego[footnoteRef:1] m.in. w miastach średnich (liczących od 20 tys. do 99 tys. mieszkańców) i w miastach dużych (liczących co najmniej 100 tys. mieszkańców);  [1: Przez zbiorowy transport kołowy albo kolejowy Zamawiający rozumie: powszechnie dostępny regularny przewóz osób wykonywany w określonych odstępach czasu i po określonej linii lub sieci transportowej przez: autobus, trolejbus, kolej, metro, tramwaj] 

2) posiada co najmniej 3 letnie doświadczenie w prowadzeniu działań adresowanych do pracowników obsługujących osoby o szczególnych potrzebach, w tym osoby z niepełnosprawnościami (np. opracowane procedury, przeprowadzone szkolenia).
* Zamawiający zsumuje okresy doświadczenia odnoszące się do warunku, następnie podzieli je przez 12 miesięcy i w ten sposób uzyskane pełne lata (!) będzie oceniał. 
WYKONAWCA W FORMULARZU OFERTOWYM (ZAŁĄCZNIK NR 2b DO SIWZ) ZOBOWIĄZANY JEST WYKAZAĆ DOŚWIADCZENIE WSKAZANEJ OSOBY, KTÓRE POTWIERDZI SPEŁNIENIE WARUNKÓW UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU ORAZ DODATKOWE, NA PODSTAWIE KTÓREGO ZOSTANĄ PRZYZNANE PUNKTY W RAMACH KRYTERIUM OCENY OFERT.
Zamawiający może, na każdym etapie postępowania uznać, że Wykonawca nie posiada wymaganych zdolności, jeżeli zaangażowanie zasobów zawodowych Wykonawcy w inne przedsięwzięcia gospodarcze Wykonawcy może mieć negatywny wpływ na realizację zamówienia.

VII. Podstawy wykluczenia
Z postępowania o udzielenie zamówienia zostaną wykluczeni Wykonawcy na podstawie art. 24 ust. 1 i 5 pkt 1-2, z zastrzeżeniem ust. 8-10 ustawy.

VIII. Wykaz oświadczeń i dokumentów, które należy złożyć do upływu terminu składania ofert w zakresie, o którym mowa w art. 25 ust. 1 ustawy
1. Wykonawca musi złożyć wypełniony Formularz ofertowy, zgodnie z wzorem określonym w załączniku nr 2a lub 2b do SIWZ w zależności od tego, na którą część zamówienia składa ofertę. 
2. Wraz z ofertą Wykonawca złoży aktualne na dzień składania ofert oświadczenie, o którym mowa w art. 25a ust. 1 pkt 1 ustawy, w zakresie spełniania warunków udziału w postępowaniu. Oświadczenie zostanie podpisane przez osobę/y upoważnione do reprezentowania Wykonawcy. Wzór oświadczenia określony jest w załączniku nr 3 do SIWZ. 
3. Wraz z ofertą Wykonawca złoży aktualne na dzień składania ofert oświadczenie, o którym mowa w art. 25a ust. 1 pkt 1 ustawy, w zakresie nie podlegania wykluczeniu. Oświadczenie zostanie podpisane przez osobę/y upoważnione do reprezentowania Wykonawcy. Wzór oświadczenia określony jest w załączniku nr 4 do SIWZ. 
4. Wykonawca w terminie 3 dni od zamieszczenia na stronie internetowej informacji, o której mowa w art. 86 ust. 5, przekazuje Zamawiającemu oświadczenie o przynależności lub braku przynależności do tej samej grupy kapitałowej, o której mowa w art. 24 ust. 1 pkt 23 ustawy. Wraz ze złożeniem oświadczenia, Wykonawca może przedstawić dowody, że powiązania z innym Wykonawcą nie prowadzą do zakłócenia konkurencji w postępowaniu o udzielenie zamówienia. Wzór oświadczenia stanowi załącznik nr 5 do SIWZ.
IX. Wykaz oświadczeń i dokumentów potwierdzających spełnienie warunków udziału w postępowaniu i brak podstaw do wykluczenia w zakresie, o którym mowa w art. 25 ust. 1 ustawy
1. Zamawiający przed udzieleniem zamówienia wezwie Wykonawcę, którego oferta została najwyżej oceniona, do złożenia w wyznaczonym, nie krótszym niż 5 dni terminie, aktualnych na dzień złożenia oświadczeń lub dokumentów potwierdzających okoliczności, o których mowa w art. 25 ust. 1 ustawy, tj.: 
odpisu z właściwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o działalności gospodarczej, jeżeli odrębne przepisy wymagają wpisu do rejestru lub ewidencji, w celu potwierdzenia braku podstaw do wykluczenia na podstawie art. 24 ust. 5 pkt 1 ustawy. Wykonawca nie jest zobowiązany do złożenia przedmiotowego dokumentu, jeżeli Zamawiający może go uzyskać za pomocą bezpłatnych i ogólnodostępnych baz danych, w szczególności rejestrów publicznych w rozumieniu ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji działalności podmiotów realizujących zadania publiczne (Dz. U. z 2014 r. poz. 1114 oraz z 2016 r. poz. 352), a Wykonawca wskaże w ofercie adres internetowy skąd Zamawiający ma go pobrać[footnoteRef:2]; [2:  Nie dotyczy osób fizycznych nieprowadzących działalności gospodarczej] 

2. W przypadku wątpliwości co do treści dokumentu złożonego przez Wykonawcę, Zamawiający może zwrócić się do właściwych organów odpowiednio kraju, w którym Wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania, o udzielenie niezbędnych informacji dotyczących tego dokumentu.
3. Jeżeli jest to niezbędne do zapewnienia odpowiedniego przebiegu postępowania o udzielenie zamówienia, Zamawiający może na każdym etapie postępowania wezwać wykonawców do złożenia wszystkich lub niektórych oświadczeń lub dokumentów potwierdzających, że nie podlegają wykluczeniu, spełniają warunki udziału w postępowaniu lub kryteria selekcji, a jeżeli zachodzą uzasadnione podstawy do uznania, że złożone uprzednio oświadczenia lub dokumenty nie są już aktualne, do złożenia aktualnych oświadczeń lub dokumentów.
4. Charakter/postać dokumentów lub oświadczeń
Oświadczenia, składane przez Wykonawcę składane są w postaci oryginału. Za oryginał uważa się oświadczenie złożone w formie pisemnej podpisane własnoręcznym podpisem.
Dokumenty, inne niż oświadczenia, składane są w oryginale lub kopii potwierdzonej za zgodność z oryginałem. 
Potwierdzenia za zgodność z oryginałem dokonywane są w formie pisemnej przez wykonawcę albo podmiot trzeci - odpowiednio, w zakresie dokumentów, które każdego z nich dotyczą.
5. Język
Dokumenty sporządzone w języku obcym są składane wraz z tłumaczeniem na język polski. 
X. Sposób porozumiewania się w postępowaniu oraz osoby uprawnione do porozumiewania się z wykonawcami
1. Komunikacja między Zamawiającym a Wykonawcami odbywa się za pośrednictwem operatora pocztowego w rozumieniu ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. – Prawo pocztowe (Dz. U. z 2016 r. poz. 1113 oraz z 2015 r. poz. 1830), osobiście, za pośrednictwem posłańca lub przy użyciu środków komunikacji elektronicznej w rozumieniu ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o świadczeniu usług drogą elektroniczną (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 123).
Dokonany przez Wykonawcę wybór sposobu złożenia informacji/oświadczeń/dokumentów powinien uwzględniać obowiązek zachowania przez Wykonawcę wymagań w zakresie pisemnej formy oferty oraz obowiązku zachowania charakteru/postaci składanych dokumentów i oświadczeń określonych w rozdziale IX.
2. Wykonawca może zwrócić się do Zamawiającego o wyjaśnienie treści SIWZ. Zamawiający ma obowiązek udzielić odpowiedzi na pytania Wykonawcy, pod warunkiem, że wniosek o wyjaśnienie wpłynął do Zamawiającego nie później niż do końca dnia, w którym upływa połowa wyznaczonego terminu składania ofert. Zamawiający zaleca by pytania przesyłane były elektronicznie na adres e-mail: aniedoszewska@pfron.org.pl
3. Jeżeli wniosek o wyjaśnienie treści SIWZ wpłynął później niż do końca dnia, w którym upływa połowa wyznaczonego terminu składania ofert, Zamawiający może udzielić wyjaśnień albo pozostawić wniosek bez rozpoznania. Przedłużenie terminu składania ofert nie wpływa na wydłużenie biegu terminu składania wniosków o wyjaśnienie SIWZ, na które Zamawiający ma obowiązek udzielenia odpowiedzi.
4. Oświadczenie, wniosek, zawiadomienie, oraz informacje, w tym pytania do SIWZ i odpowiedzi uznaje się za złożone w chwili, w której wpłynął on do siedziby adresata elektronicznie lub został doręczony w inny sposób do siedziby Zamawiającego lub Wykonawcy. Przesyłając oświadczenie, wniosek, zawiadomienie oraz informacje, w tym pytania do SIWZ i odpowiedzi każda strona ma obowiązek potwierdzić jej wpływ (lub poinformować o braku wpływu) na żądanie drugiej strony. 
5. Osobą uprawnioną do kontaktu z Wykonawcami jest:
Adriana Niedoszewska
tel. 22 505 57 84, 
e-mail: aniedoszewska@pfron.org.pl
w godzinach 07:45 – 15:45.
6. Wszelką korespondencję dotyczącą prowadzonego postępowania należy kierować na adres Zamawiającego:
Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych
Al. Jana Pawła II  13 (Kancelaria), 
00-828 Warszawa 
Godziny pracy Kancelarii: 8:00 – 16:00
e-mail: aniedoszewska@pfron.org.pl
XI. Wadium i zabezpieczenie należytego wykonania umowy
Zamawiający nie wymaga wniesienia wadium ani zabezpieczenia należytego wykonania umowy.
XII. Związanie ofertą
Okres związania Wykonawcy złożoną ofertą wynosi 30 dni od upływu terminu składania ofert.
XIII. Opis sposobu przygotowania ofert
1. Oferta powinna zostać przygotowana zgodnie z wymogami zawartymi w niniejszej SIWZ, w języku polskim i w formie pisemnej. Zamawiający nie dopuszcza możliwości składania ofert w formie elektronicznej. 
2. Zaleca się sporządzenie Oferty na formularzu ofertowym, którego wzór stanowi Załącznik nr 2a i 2b do SIWZ w zależności od tego na którą część Wykonawca składa ofertę. Do formularza ofertowego Wykonawca załączy oświadczenia:
a) oświadczenie w zakresie spełniania warunków udziału w postępowaniu – załącznik nr 3 do SIWZ
b) oświadczenie w zakresie nie podlegania wykluczeniu – załącznik nr 4 do SIWZ.
3. [bookmark: _Hlk13476395]Oferta powinna być sporządzona czytelnym pismem. Zaleca się sporządzenie oferty na komputerze lub maszynie do pisania. Strony oferty powinny być ponumerowane i zabezpieczone przed zdekompletowaniem (np. zszyte, zbindowane). Koperta, w której znajduje się Oferta, winna posiadać oznaczenie: w przypadku CZĘŚCI A: UWAGA PRZETARG „Świadczenie usług eksperta strony pozarządowej – członka Grupy Doradczej, nr ZP/21/19). Nie otwierać przed dniem 9 października 2019 r. przed godz. 11.00”, w przypadku CZĘŚCI B: UWAGA PRZETARG „Świadczenie usług eksperta reprezentującego sektor transportu zbiorowego kołowego albo kolejowego – członka Grupy Doradczej, nr ZP/21/19). Nie otwierać przed dniem 9 października 2019 r. przed godz. 11.00”. Oferta powinna być podpisana przez Wykonawcę/upoważnionego przedstawiciela Wykonawcy[footnoteRef:3], a wszystkie jej strony parafowane. Jeżeli uprawnienie do reprezentacji osoby podpisującej ofertę nie wynika z załączonego dokumentu rejestrowego, do oferty należy dołączyć także pełnomocnictwo w oryginale lub w postaci kopii poświadczonej notarialnie[footnoteRef:4]. [3:  Niewłaściwe skreślić]  [4:  Dotyczy wyłącznie osób fizycznych prowadzących działalność gospodarczą] 

4. Wszelkie poprawki w treści oferty muszą być parafowane przez osobę podpisującą Ofertę.
5. Wykonawca może wprowadzić zmiany lub wycofać złożoną ofertę pod warunkiem, że Zamawiający otrzyma pisemne powiadomienie o ich wprowadzeniu lub wycofaniu oferty przed terminem składania ofert określonym w niniejszej SIWZ. Powiadomienie powinno być dostarczone w zamkniętej kopercie zaadresowanej do Zamawiającego opatrzonej napisem: w przypadku CZĘŚCI A: UWAGA PRZETARG „Świadczenie usług eksperta strony pozarządowej – członka Grupy Doradczej, nr ZP/21/19, w przypadku CZĘŚCI B: UWAGA PRZETARG „Świadczenie usług eksperta reprezentującego sektor transportu zbiorowego kołowego albo kolejowego – członka Grupy Doradczej, nr ZP/21/19 oraz pełną nazwą i adresem Wykonawcy i oznaczonej dodatkowo napisem „ZMIANA” lub „WYCOFANIE”. Do wniosku o zmianę lub wycofanie oferty Wykonawca dołączy stosowne dokumenty, potwierdzające, że wniosek o zmianę lub wycofanie został podpisany przez osobę uprawnioną do reprezentowania Wykonawcy. 
6. Wykonawca nie może powierzyć wykonania części zamówienia podwykonawcy.
XIV. Miejsce oraz termin składania i otwarcia ofert
1. [bookmark: _Hlk16144104]Ofertę należy złożyć pod adresem:  PFRON, Al. Jana Pawła II  13 (Kancelaria), 00-828 Warszawa. 
   Godziny pracy Kancelarii: 8:00 – 16:00
2. Termin składania ofert upływa dnia 9 października 2019 r. o godzinie 10.30
3. Otwarcie ofert nastąpi w dniu 9 października 2019 r. o godzinie 11.00 przy ul. Siennej 63, 00-828 Warszawa. 

XV. Opis sposobu obliczenia ceny
1. Wykonawca poda całkowitą cenę brutto za wykonanie zamówienia w Formularzu ofertowym, stanowiącym Załącznik nr 2a lub 2b do SIWZ.
2. Podane ceny muszą obejmować wszystkie koszty realizacji usługi z uwzględnieniem wszystkich opłat i podatków (także od towarów i usług, a w przypadku osób fizycznych nie prowadzących działalności gospodarczej podatek dochodowy, składki na ubezpieczenie zdrowotne i/lub składki na ubezpieczenie społeczne (pracownika i pracodawcy) i/lub chorobowe). Ceny muszą być podane w złotych polskich, cyfrowo do dwóch miejsc po przecinku.
3. Ocenie podlegać będzie cena brutto pojedynczego dnia pracy Eksperta.
[bookmark: _Toc458084650][bookmark: _Toc458084651]XVI. Kryteria oceny ofert
[bookmark: _Hlk13470294] CZĘŚĆ A:
Przy wyborze najkorzystniejszej oferty w przypadku wyboru Wykonawcy będącego przedstawicielem sektora pozarządowego, Zamawiający będzie kierować się następującymi kryteriami i ich znaczeniem oraz w następujący sposób będzie oceniać oferty w poszczególnych kryteriach:

	[bookmark: _Hlk506319973]Lp.
	Kryterium
	Liczba punktów (max. 100)

	1.
	Cena za 1 dzień pracy Eksperta
	60

	2.
	[bookmark: _Hlk13471855]Pozostawanie w stosunku pracy lub współpraca na podstawie umowy cywilnoprawnej, umowy wolontariackiej z organizacją pozarządową reprezentującą interesy i/lub prowadzącą działania na rzecz osób o szczególnych potrzebach, w tym osób z niepełnosprawnościami powyżej okresu wymaganego w warunku udziału w postępowaniu.
	15

	3.
	[bookmark: _Hlk13472421]W okresie 8 lat przed terminem składania ofert reprezentowanie środowiska osób z niepełnosprawnościami wyrażone udziałem w większej liczbie gremiów krajowych i/lub międzynarodowych niż wymagane w warunku udziału w postępowaniu. 
	15

	4.
	Posiadanie doświadczenia w realizacji działań na rzecz osób o szczególnych potrzebach, w tym osób z niepełnosprawnościami, zwłaszcza osób niepełnosprawnych: ruchowo, z dysfunkcją wzroku (w tym osób korzystających z pomocy psów przewodników), z dysfunkcją słuchu, mowy, z niepełnosprawnością intelektualną, ze schorzeniami psychicznymi powyżej doświadczenia wymaganego w warunku udziału w postępowaniu.
	10



1. W kryterium 1„Cena za 1 dzień pracy Eksperta” najwyższą liczbę punktów (60) otrzyma oferta zawierająca najniższą cenę brutto, a każda następna odpowiednio zgodnie ze wzorem:
Liczba punktów oferty = (cena najniżej skalkulowana x 60): cena oferty ocenianej;
2. [bookmark: _Hlk13473362][bookmark: _Hlk13472169][bookmark: _Hlk13472460]W kryterium  2 „Pozostawanie w stosunku pracy lub współpraca na podstawie umowy cywilnoprawnej, umowy wolontariackiej z organizacją pozarządową reprezentującą interesy i/lub prowadzącą działania na rzecz osób o szczególnych potrzebach, w tym osób z niepełnosprawnościami powyżej okresu wymaganego w warunku udziału w postępowaniu”  Wykonawca może uzyskać maksymalnie 15 punktów. Punkty zostaną przyznane zgodnie z następującymi zasadami:
a) pozostawanie w stosunku pracy lub współpraca na podstawie umowy cywilnoprawnej, umowy wolontariackiej z organizacją pozarządową reprezentującą interesy i/lub prowadzącą działania na rzecz osób o szczególnych potrzebach, w tym osób z niepełnosprawnościami 4 do 5 lat – 5 punktów;
b) pozostawanie w stosunku pracy lub współpraca na podstawie umowy cywilnoprawnej, umowy wolontariackiej z organizacją pozarządową reprezentującą interesy i/lub prowadzącą działania na rzecz osób o szczególnych potrzebach, w tym osób z niepełnosprawnościami 6 do 7 lat – 10 punktów;
c) pozostawanie w stosunku pracy lub współpraca na podstawie umowy cywilnoprawnej, umowy wolontariackiej z organizacją pozarządową reprezentującą interesy i/lub prowadzącą działania na rzecz osób o szczególnych potrzebach, w tym osób z niepełnosprawnościami od 8 lat – 15 punktów.

3. W kryterium 3 „W okresie 8 lat przed terminem składania ofert reprezentowanie środowiska osób z niepełnosprawnościami wyrażone udziałem w większej liczbie gremiów krajowych i/lub międzynarodowych niż wymagane w warunku udziału w postępowaniu”  Wykonawca może uzyskać maksymalnie 15 punktów. Punkty zostaną przyznane zgodnie z następującymi zasadami:
a) w okresie 8 lat przed terminem składania ofert reprezentowanie środowiska osób z niepełnosprawnościami wyrażone udziałem w co najmniej dwóch gremiach krajowych i/lub międzynarodowych – 5 punktów;
b) w okresie 8 lat przed terminem składania ofert reprezentowanie środowiska osób z niepełnosprawnościami wyrażone udziałem w co najmniej trzech gremiach krajowych i/lub międzynarodowych – 10 punktów;
c) w okresie 8 lat przed terminem składania ofert reprezentowanie środowiska osób z niepełnosprawnościami wyrażone udziałem w co najmniej czterech gremiach krajowych i/lub międzynarodowych – 15 punktów.

4. W kryterium 4 „Posiadanie doświadczenia w realizacji działań na rzecz osób o szczególnych potrzebach, w tym osób z niepełnosprawnościami, zwłaszcza osób niepełnosprawnych: ruchowo, z dysfunkcją wzroku (w tym osób korzystających z pomocy psów przewodników), z dysfunkcją słuchu, mowy, z niepełnosprawnością intelektualną, ze schorzeniami psychicznymi powyżej doświadczenia wymaganego w warunku udziału w postępowaniu” Wykonawca może uzyskać maksymalnie 10 punktów. Punkty zostaną przyznane zgodnie z następującymi zasadami:
a) posiadanie doświadczenia w realizacji działań na rzecz osób o szczególnych potrzebach, w tym osób z niepełnosprawnościami, zwłaszcza osób niepełnosprawnych: ruchowo, z dysfunkcją wzroku (w tym osób korzystających z pomocy psów przewodników), z dysfunkcją słuchu, mowy, z niepełnosprawnością intelektualną, ze schorzeniami psychicznymi od 6 lat – 5 punktów;
b) posiadanie doświadczenia w realizacji działań na rzecz osób o szczególnych potrzebach, w tym osób z niepełnosprawnościami, zwłaszcza osób niepełnosprawnych: ruchowo, z dysfunkcją wzroku (w tym osób korzystających z pomocy psów przewodników), z dysfunkcją słuchu, mowy, z niepełnosprawnością intelektualną, ze schorzeniami psychicznymi od co najmniej 7 lat – 10 punktów;
[bookmark: _Hlk13473431]
* Zamawiający zsumuje okresy doświadczenia odnoszące się do tego kryterium, następnie podzieli je przez 12 miesięcy i w ten sposób uzyskane pełne lata (!) będzie oceniał.
WYKONAWCA W FORMULARZU OFERTOWYM (ZAŁĄCZNIK NR 2 DO SIWZ) ZOBOWIĄZANY JEST WYKAZAĆ DOŚWIADCZENIE WSKAZANEJ OSOBY, KTÓRE POTWIERDZI SPEŁNIENIE WARUNKÓW UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU ORAZ DODATKOWE, NA PODSTAWIE KTÓREGO ZOSTANĄ PRZYZNANE PUNKTY W RAMACH KRYTERIUM OCENY OFERT.
II. CZĘŚĆ B:
Przy wyborze najkorzystniejszej oferty w przypadku wyboru Wykonawcy będącego przedstawicielem sektora transportu zbiorowego kołowego i/lub kolejowego, Zamawiający będzie kierować się następującymi kryteriami i ich znaczeniem oraz w następujący sposób będzie oceniać oferty w poszczególnych kryteriach:
	Lp.
	Kryterium
	Liczba punktów (max. 100)

	1.
	Cena za 1 dzień pracy Eksperta
	60

	2.
	[bookmark: _Hlk13473531]Pozostawanie w stosunku pracy z przewoźnikiem świadczącym usługi transportu zbiorowego kołowego albo kolejowego m.in. w miastach średnich (liczących od 20 tys. do 99 tys. mieszkańców) i w miastach dużych (liczących co najmniej 100 tys. mieszkańców) powyżej okresu wymaganego w warunku udziału w postępowaniu.
	20

	3.
	Posiadanie doświadczenia w prowadzeniu działań adresowanych do pracowników obsługujących osoby o szczególnych potrzebach, w tym osoby z niepełnosprawnościami (np. opracowane procedury, przeprowadzone szkolenia) powyżej doświadczenia wymaganego w warunku udziału w postępowaniu.
	20



1. [bookmark: _Hlk15641058]W kryterium 1„Cena za 1 dzień pracy Eksperta” najwyższą liczbę punktów (60) otrzyma oferta zawierająca najniższą cenę brutto, a każda następna odpowiednio zgodnie ze wzorem:
Liczba punktów oferty = (cena najniżej skalkulowana x 60): cena oferty ocenianej;
2. [bookmark: _Hlk15646296][bookmark: _Hlk13473869]W kryterium  2 „Pozostawanie w stosunku pracy z przewoźnikiem świadczącym usługi transportu zbiorowego kołowego albo kolejowego m.in. w miastach średnich (liczących od 20 tys. do 99 tys. mieszkańców) i w miastach dużych (liczących co najmniej 100 tys. mieszkańców) powyżej okresu wymaganego w warunku udziału w postępowaniu”  Wykonawca może uzyskać maksymalnie 20 punktów. Punkty zostaną przyznane zgodnie z następującymi zasadami:
a) [bookmark: _Hlk13473642]pozostawanie w stosunku pracy z przewoźnikiem świadczącym usługi transportu zbiorowego kołowego albo kolejowego m.in. w miastach średnich (liczących od 20 tys. do 99 tys. mieszkańców) i w miastach dużych (liczących co najmniej 100 tys. mieszkańców) od 6 do 7 lat – 10 punktów;
b) [bookmark: _Hlk13473713]pozostawanie w stosunku pracy z przewoźnikiem świadczącym usługi transportu zbiorowego kołowego albo kolejowego m.in. w miastach średnich (liczących od 20 tys. do 99 tys. mieszkańców) i w miastach dużych (liczących co najmniej 100 tys. mieszkańców) od 8 do 10 lat –  15 punktów;
c) pozostawanie w stosunku pracy z przewoźnikiem świadczącym usługi transportu zbiorowego kołowego albo kolejowego m.in. w miastach średnich (liczących od 20 tys. do 99 tys. mieszkańców) i w miastach dużych (liczących co najmniej 100 tys. mieszkańców) od co najmniej 11 lat –  20 punktów.
[bookmark: _Hlk13475818]* Zamawiający zsumuje okresy doświadczenia odnoszące się do tego kryterium, następnie podzieli je przez 12 miesięcy i w ten sposób uzyskane pełne lata (!) będzie oceniał.
3. [bookmark: _Hlk15646364]W kryterium 3 „Posiadanie doświadczenie w prowadzeniu działań adresowanych do pracowników obsługujących osoby o szczególnych potrzebach, w tym osoby z niepełnosprawnościami (np. opracowane procedury, przeprowadzone szkolenia) powyżej doświadczenia wymaganego w warunku udziału w postępowaniu”  Wykonawca może uzyskać maksymalnie 20 punktów. Punkty zostaną przyznane zgodnie z następującymi zasadami:
a) posiadanie doświadczenie w prowadzeniu działań adresowanych do pracowników obsługujących osoby o szczególnych potrzebach, w tym osoby z niepełnosprawnościami (np. opracowane procedury, przeprowadzone szkolenia) od 4 do 5 lat – 10 punktów;
b) posiadanie doświadczenie w prowadzeniu działań adresowanych do pracowników obsługujących osoby o szczególnych potrzebach, w tym osoby z niepełnosprawnościami (np. opracowane procedury, przeprowadzone szkolenia) od co najmniej 6 lat –20 punktów.
WYKONAWCA W FORMULARZU OFERTOWYM (ZAŁĄCZNIK NR 2 DO SIWZ) ZOBOWIĄZANY JEST WYKAZAĆ DOŚWIADCZENIE WSKAZANEJ OSOBY, KTÓRE POTWIERDZI SPEŁNIENIE WARUNKÓW UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU ORAZ DODATKOWE, NA PODSTAWIE KTÓREGO ZOSTANĄ PRZYZNANE PUNKTY W RAMACH KRYTERIUM OCENY OFERT.
XVII. Wybór najkorzystniejszej oferty
Część A:
Zamawiający w Części A zamówienia wybierze maksymalnie 5 ofert wg następujących zasad:
1. Celem Zamawiającego jest wybór na 5 ekspertów reprezentantów jak największej liczby rodzajów niepełnosprawności. Najbardziej pożądaną przez Zamawiającego jest sytuacja, w której każdy z ekspertów będzie reprezentował inny rodzaj niepełnosprawności.
2. Zamawiający dokona oceny i porównania ofert grupując je na Wykonawców reprezentujących dany rodzaj niepełnosprawności i spośród danej grupy wybierze ofertę najkorzystniejszą tj. taką, która zdobyła najwyższą liczbę punktów zgodnie z kryteriami oceny ofert.
3. Jeżeli oferty złożą wykonawcy reprezentujący tylko 1 lub 2 rodzaje niepełnosprawności Zamawiający wybierze po dwie oferty spośród danego rodzaju niepełnosprawności, które zdobyły najwyższą liczbę punktów zgodnie z kryteriami oceny ofert.
4. Jeżeli oferty złożą Wykonawcy reprezentujący 3 lub 4 rodzaje niepełnosprawności Zamawiający wybierze po jednej ofercie spośród danego rodzaju niepełnosprawności, która zdobyła najwyższą liczbę punktów zgodnie z kryteriami oceny ofert, a następnie dokona porównania pozostałych ofert względem siebie i spośród nich wytypuje najkorzystniejszą/e tj. taką/ie, która/e zdobyła/ły najwyższą liczbę punktów zgodnie z kryteriami oceny ofert. Maksymalna liczba wybranych ofert nie może być wyższa niż 5.
5. W przypadku, gdy kilka ofert Wykonawców reprezentujących ten sam rodzaj niepełnosprawności, otrzyma taką samą liczbę punktów i Zamawiający nie będzie mógł wskazać najkorzystniejszej o wyborze oferty najkorzystniejszej spośród zawierających taką samą liczbę punktów zdecyduje liczba punktów zdobytych w ramach kryterium 3 oceny ofert W okresie 8 lat przed terminem składania ofert reprezentowanie środowiska osób z niepełnosprawnościami wyrażone udziałem w większej liczbie gremiów krajowych i/lub międzynarodowych niż wymagane w warunku udziału w postępowaniu , a następnie w ramach kryterium 4 oceny ofert „Posiadanie doświadczenia w realizacji działań na rzecz osób o szczególnych potrzebach, w tym osób z niepełnosprawnościami, zwłaszcza osób niepełnosprawnych: ruchowo, z dysfunkcją wzroku (w tym osób korzystających z pomocy psów przewodników), z dysfunkcją słuchu, mowy, z niepełnosprawnością intelektualną, ze schorzeniami psychicznymi powyżej doświadczenia wymaganego w warunku udziału w postępowaniu” i ostatecznie w ramach kryterium 2 oceny ofert Pozostawanie w stosunku pracy lub współpraca na podstawie umowy cywilnoprawnej, umowy wolontariackiej z organizacją pozarządową reprezentującą interesy i/lub prowadzącą działania na rzecz osób o szczególnych potrzebach, w tym osób z niepełnosprawnościami powyżej okresu wymaganego w warunku udziału w postępowaniu;
6. Jeżeli pomimo zastosowania powyższych reguł nadal Zamawiający nie będzie mógł dokonać wyboru oferty najkorzystniejszej z uwagi, że co najmniej 2 ofertom zostanie przyznana taka sama liczba punktów w kryteriach oceny ofert nr 3, 4 i nr 2, Zamawiający zastosuje kryterium: prezentacja ustna kompetencji Eksperta. 
Punkty w ramach tego kryterium zostaną przyznane w skali punktowej od 0 do 50 punktów, na podstawie ustnej prezentacji kompetencji eksperta. 
Zamawiający będzie oceniał następujące elementy: 
a) Kompetencje osobiste kandydata – 0 – 20 pkt 
- umiejętność nawiązania kontaktu z osobami biorącymi udział w rozmowie 0 – 10 pkt 
- umiejętność dostosowania stylu komunikacji do osób biorących udział w rozmowie 0 – 10 pkt 
b) Wiedza merytoryczna kandydata na eksperta 0 – 30 pkt 
Wszystkim kandydatom zostanie zadanych 5 identycznych pytań dotyczących zakresu zamówienia. 
Na podstawie udzielonych odpowiedzi kandydatom zostaną przydzielone punkty (0 – 6) w odniesieniu do każdego pytania. 
7. Jeżeli w danej części zamówienia złożonych zostanie mniej niż 5 ofert spełniających warunki udziału w postępowaniu Zamawiający dokona wyboru tych ofert. 
8. W toku oceny ofert Zamawiający może żądać udzielenia przez Wykonawców pisemnych wyjaśnień dotyczących treści złożonej oferty. 
9. W toku oceny ofert Zamawiający poprawi oczywiste omyłki pisarskie i oczywiste omyłki rachunkowe, z uwzględnieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych poprawek oraz inne omyłki polegające na niezgodności ofert z SIWZ, niepowodujące istotnych zmian w treści oferty, niezwłocznie zawiadamiając o tym Wykonawcę, którego oferta została poprawiona. Jeżeli Wykonawca w terminie 3 dni od dnia otrzymania zawiadomienia nie zgodzi się na poprawienie omyłki polegającej na niezgodności oferty z SIWZ, niepowodującej istotnych zmian w treści oferty, Zamawiający odrzuci ofertę tego Wykonawcy.
Część B:
Zamawiający w Części B zamówienia wybierze maksymalnie 5 ofert wg następujących zasad:
1. Celem Zamawiającego jest wybór 5 ekspertów: 3 reprezentantów transportu kołowego i 2 transportu kolejowego.
2. Zamawiający porówna oferty Wykonawców reprezentujących dany rodzaj transportu (kołowy lub kolejowy) i wybierze spośród nich te oferty, które uzyskają najwyższą liczbę punktów zgodnie z kryteriami oceny ofert.
3. W przypadku, gdy kilka ofert Wykonawców reprezentujących ten sam rodzaj transportu, otrzyma taką samą liczbę punktów i Zamawiający nie będzie mógł wskazać 3 (transport kołowy) lub 2 (transport kolejowy) najkorzystniejszych, o wyborze oferty najkorzystniejszej spośród zawierających taką samą liczbę punktów zdecyduje liczba punktów zdobytych w ramach kryterium 1 oceny ofert Cena za 1 dzień pracy Eksperta a jeżeli nadal Zamawiający nie będzie mógł dokonać wyboru najkorzystniejszej oferty zdecyduje liczba punktów zdobytych w ramach kryterium 2 oceny ofert Pozostawanie w stosunku pracy z przewoźnikiem świadczącym usługi transportu zbiorowego kołowego albo kolejowego m.in. w miastach średnich (liczących od 20 tys. do 99 tys. mieszkańców) i w miastach dużych (liczących co najmniej 100 tys. mieszkańców) powyżej okresu wymaganego w warunku udziału w postępowaniu, a następnie w ramach kryterium 3 oceny ofert  Posiadanie doświadczenie w prowadzeniu działań adresowanych do pracowników obsługujących osoby o szczególnych potrzebach, w tym osoby z niepełnosprawnościami (np. opracowane procedury, przeprowadzone szkolenia) powyżej doświadczenia wymaganego w warunku udziału w postępowaniu.
4. Jeżeli pomimo zastosowania powyższych reguł nadal Zamawiający nie będzie mógł dokonać wyboru oferty najkorzystniejszej z uwagi, że co najmniej 2 ofertom zostanie przyznana taka sama liczba punktów w kryteriach oceny ofert nr 2 i 3 Zamawiający zastosuje kryterium: prezentacja ustna kompetencji Eksperta. 
Punkty w ramach tego kryterium zostaną przyznane w skali punktowej od 0 do 50 punktów, na podstawie ustnej prezentacji kompetencji eksperta. 
Zamawiający będzie oceniał następujące elementy: 
a) Kompetencje osobiste kandydata – 0 – 20 pkt 
- umiejętność nawiązania kontaktu z osobami biorącymi udział w rozmowie 0 – 10 pkt 
- umiejętność dostosowania stylu komunikacji do osób biorących udział w rozmowie 0 – 10 pkt
b) Wiedza merytoryczna kandydata na eksperta 0 – 30 pkt 
Wszystkim kandydatom zostanie zadanych 5 identycznych pytań dotyczących zakresu zamówienia. 
Na podstawie udzielonych odpowiedzi kandydatom zostaną przydzielone punkty (0 – 6) w odniesieniu do każdego pytania. 
5. [bookmark: _Hlk17895156]W przypadku, gdy Zamawiającemu nie uda się wybrać, zgodnie z zasadami opisanymi powyżej 3 ofert Wykonawców reprezentujących transport kołowy, a liczba ofert złożonych przez Wykonawców reprezentujących transport kolejowy pozwoli na wybór, zgodnie z zasadami opisanymi powyżej, zamiast założonych dwóch trzy lub cztery oferty Zamawiający wybierze te trzy lub cztery oferty.
6. W przypadku, gdy Zamawiającemu nie uda się wybrać, zgodnie z zasadami opisanymi powyżej 2 ofert Wykonawców reprezentujących transport kolejowy, a liczba ofert złożonych przez Wykonawców reprezentujących transport kołowy pozwoli na wybór, zgodnie z zasadami opisanymi powyżej, zamiast założonych trzech cztery oferty Zamawiający wybierze te cztery oferty.
7.  Jeżeli złożonych zostanie mniejsza liczba ofert spełniających warunki udziału w postępowaniu niż wskazana w pkt 1 Zamawiający dokona wyboru tych ofert. 
8. W toku oceny ofert Zamawiający może żądać udzielenia przez Wykonawców pisemnych wyjaśnień dotyczących treści złożonej oferty. 
9. W toku oceny ofert Zamawiający poprawi oczywiste omyłki pisarskie i oczywiste omyłki rachunkowe, z uwzględnieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych poprawek oraz inne omyłki polegające na niezgodności ofert z SIWZ, niepowodujące istotnych zmian w treści oferty, niezwłocznie zawiadamiając o tym Wykonawcę, którego oferta została poprawiona. Jeżeli Wykonawca w terminie 3 dni od dnia otrzymania zawiadomienia nie zgodzi się na poprawienie omyłki polegającej na niezgodności oferty z SIWZ, niepowodującej istotnych zmian w treści oferty, Zamawiający odrzuci ofertę tego Wykonawcy.
XVIII. Istotne postanowienia umowy
1. Umowa zostanie podpisana zgodnie ze wzorem umowy stanowiącym Załącznik nr 1a i 1b do SIWZ.
2. Rozliczenia prowadzone będą w walucie polskiej (PLN).
3. Zamawiający przewidział zmiany umowy w §5 wzoru umowy stanowiącym Załącznik nr 1a i 1b do SIWZ.
XIX. Środki ochrony prawnej
W toku postępowania Wykonawcy przysługują środki ochrony prawnej określone w Dziale VI ustawy Pzp.
[bookmark: _GoBack]XX. Załączniki do SIWZ
Załącznik nr 1a – Projekt umowy wraz z opisem przedmiotu zamówienia dla części A zamówienia;
Załącznik nr 1b – Projekt umowy wraz z opisem przedmiotu zamówienia dla części B zamówienia;
Załącznik nr 2a – Formularz oferty dla części A;
Załącznik nr 2b – Formularz oferty dla części B;
Załącznik nr 3 – Oświadczenie o spełnianiu warunków udziału w postępowaniu; 
Załącznik nr 4 – Oświadczenie o braku przesłanek wykluczenia z postępowania; 
Załącznik nr 5 – Oświadczenie o braku podstaw do wykluczenia;
Załącznik nr 6 – Oświadczenie o wypełnieniu obowiązków informacyjnych przewidzianych w art. 13 lub 14 RODO
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