Plan Dzialalnosci

Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych

CZESC A: Najwazniejsze cele do realizacji w roku 2017

na rok 2017

Dokument sporzadzony wg Zalacznika nr 1
do rozporzadzenia Ministra Finansow

z dnia 29 wrzesnia 2010 r. w sprawie
planu dziatalno$ci i sprawozdania z jego
wykonania (Dz. U. Nr 187, poz. 1254)

Lp.

Cel

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu

Planowana wartos$¢ do

Najwazniejsze zadania stuzace realizacji celu

Odniesienie do dokumentu o charakterze

Nazwa osiagni¢cia na koniec roku, strategicznym
ktérego dotyczy plan
1 2 3 4 5 6
‘s . i j dawco i h tat
Sciggalnos¢ srodkow z tytutu obowigzkowych wplat na PFRON E;vll{‘g;qa i e L Ll
e Utrzymanie wysokiej skutecznosci (Kwota wplat dokonanych w stosunku do kwoty wplat wzrost w stosunku do roku Monitbidwaticalegtdei we wilataeh

poboru wplat od pracodawcow

zadeklarowanych oraz wynikajacych z decyzji okre$lajacych,
przypisujacych zobowiazania, w rozpatrywanym okresie)

2015

Postepowania administracyjne dot. ulg we wplatach.
Dziatania kontrolne i czynnosci sprawdzajace.

Zwiekszenie efektywnosci windykacji

Kwota zaleglosci odzyskanych poprzez windykacje / Kwota

co najmniej o 10% wiecej niz

naleznosci naleznosci ogotem w roku 2015 Windykacialiepzaligimnale ool
Maksymalizacja poziomu wykonania Kwota wydatkow poniesionych na realizacj¢ zadan wynikajacych z Wheowadzatiic. i do plang fiansopegs.
g 8P ! s VP o Y 3¢ wy yacy wzrost w stosunku do roku |Realizacja zadan ustawowych. Obstluga dofinansowan
3 |planu finansowego (po stronie ustawy o rehabilitacji w stosunku do kwoty wydatkow . e o
datkowej) zaplanowanych do realizacji w rozpatrywanym okresie] o doNyiesraect piscovakowimicpsingspramy el
W ) P Y J P Y Zakupy towarow i ushug.
Oszczedne gospodarowanie srodkami Koszealokacil k.aZ dego 1000 2t przee EERON (kosz?y deialnosdl co najmniej 0 3% mniej niz w "
4 bliszmi PFRON stanowigce wydatek / faczna kwota wydatkow roku 2015 Kontrola wydatkow.
P Y ponoszonych przez PFRON w danym roku budzetowym * 1000)
E e PO (.),SOb Liczba 0s6b niepenosprawnych objetych wsparciem dla poprawy w| wzrost co najmniej o 10% w |Programy Rady Nadzorczej oraz inne zadania PFRON
g [y p el g zyciu spotecznym i zawodowym tosunku do roku 2015 stuzace realizacji celu
spolecznej i zawodowej przez PFRON T P Y Y ity 3 A J :
6 Zwigkszenie aktywnosci zawodowej Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w wieku wzrost 0 0,1% w stosunku do | Zadania z zakresu aktywizacji zawodowej 0s6b
0s6b niepelnosprawnych produkcyjnym roku 2015 niepelnosprawnych.
.w1¢kszeme udzgn oeh Liczba 0s6b niepetnosprawnych objetych wsparciem w zakresie wzrost 0 5% w stosunku do |Dofinansowania do wynagrodzen pracownikow
7  |niepetosprawnych aktywnych LIS : :
rehabilitacji zawodowej roku 2015 niepelnosprawnych art. 26
zawodowo
s Lk Sk et e
i 3 9 j i i 1 :
3 niepelnosprawnych prowadzacych SR K S O wzrost 0 5% w stosunku do |Refundacje skladek na ubezpieczenia spoteczne art

wiasng dzialalnos¢ gospodarczg oraz
niepelnosprawnych rolnikéw

gospodarcza/rolnicza, objetych wsparciem w poprzednim okresie
sprawozdawczym

roku 2015

25a

1. Strategia Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Oso6b Niepetnosprawnych* ;

2. Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz o
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. z
2011 r. Nr 127, poz. 721, z pézn. zm.),

* - W zwiazku z trwajacymi pracami nad reorganizacja Funduszu oraz strategia dziatania PFRON plan zostanie zaktualizowany po przeprowadzeniu niezbednych zmian w Funduszu - moze nastapic korekta danej pozycji w planie dzialalnosci Funduszu
na 2017 rok.
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CZESC C: Inne cele przyjete do realizacji w roku 2017

Mierniki okre§lajace stopien realizacji celu

Planowana warto$¢ do

Odniesienie do dokumentu o charakterze

P Cel Nizwa chingnigeia ux Jonieeriln, Nav]wazmejsze zadania shuzace realizacji celu strxtegicznym
ktorego dotyczy plan **

1 2 3 4 5 6
1. Projekt ustawy budzetowej na rok 2017 z dnia

1 Przeciwdzialanie wykluczeniu Wskaznik zagrozenia ubdstwem skrajnym w gospodarstwach i Wyréwnywanie szans zawodowych i integracja 25 s;crpma 2_016 i ey U b A R

spot 0s6b niepetn ho|d ch jmniej jedna osobg niepetn ok b niepeln h L "
polecznemu petnosprawnyc omowych z co najmniej jedng osoba niepelnosprawng spoleczna 0s6b niepetosprawnyc 2 Zalcina phojeic bildBstpakatn na rol

2017 oraz wytyczne Biura Pelnomocnika Rzadu
ds. Osob Niepetnosprawnych (przekazywane w
trybie roboczym),

) wickszenie aktywnosci zawodowej Wspolczynnik aktywnosci zawodowej 0s6b niepelnosprawnych w B Al eimols oA osEb i PSR 3. Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o

0s6b niepelosprawnych

wieku produkcyjnym

rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz o
zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. z
2011 r. Nr 127, poz. 721, z pézn. zm.),

** - Mierniki Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, oszacowane i opisane w budzecie zadaniowym w poz. 13.1. oraz 14.1., w tym szczegélowo w rozwinieciach tych pozycji odpowiadajacyc

wystgpienia istotnych zmian w ustawie budzetowej na 2017 r., moze nastapi¢ korekta danej pozycji w planie dziatalnosci Funduszu.

30.09.2016 1.

data
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h zadaniom ustawowym Funduszu. W przypadku

Tamasz ¥ gaewski

podpis kierownika jednostkf
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